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Voor u ligt het jaarverslag 2018 van het
netwerk ‘IC regio Zuidwest-Nederland’.

De ziekenhuizen aangesloten bij het
netwerk ‘IC regio Zuidwest-Nederland’
zijn:

- Admiraal De Ruyter Ziekenhuis te
Goes;

- Amphia te Breda;

- Bravis Ziekenhuis te Bergen op
Zoom en Roosendaal;

- Elisabeth-TweeSteden Ziekenhuis te
Tilburg;

- Jeroen Bosch Ziekenhuis te 's-
Hertogenbosch.

- ZorgSaam Ziekenhuis te Terneuzen;

IC regio Zuidwest-Nederland

Daar waar in 2017 in het kader van de
formalisatie de focus lag op het in
gezamenlijkheid opzetten en accorderen
van de overeenkomsten
‘Samenwerkingsovereenkomst IC regio
Zuidwest-Nederland’, ‘Overeenkomst
beleidsadviseur NAZB' en het ‘Regionale
Samenwerkingsplan IC (RS-IC)’, lag in
2018 de focus op de inhoudelijke
invulling van de IC regio en het
bevorderen van de kwaliteit van IC-
zorg.

Vergadergremia en onderwerpen

Organisatorisch managers en
intensivisten/medisch managers zijn
frequent in de IC regiovergadering
bijeengekomen en hebben
uiteenlopende onderwerpen besproken.
Procesmatige en organisatorisch heeft
de IC regio na een verkenning besloten
om gezamenlijk een ICT tool aan te
schaffen waarmee bijvoorbeeld op
afstand in elkaars patiéntendossiers
gewerkt kan worden en
videoconferencing kan worden
opgestart. Daarnaast is gekeken naar
het vernieuwen van de website en welke
functionaliteiten deze moet bevatten.
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Naast deze onderwerpen zijn ook
inhoudelijke onderwerpen besproken
zoals beddencapaciteit, benchmarken
van onder andere kwaliteitsindicatoren
en visitatierapporten, zorgzwaarte,
reanimatiebeleid en canule zorg.

Deskundigheidsbevordering

Om kennisdeling en
deskundigheidsbevordering nog beter te
stimuleren sluit de IC regio aan bij het
al bestaande regionale symposium voor
IC-verpleegkundigen georganiseerd
door het Regionale Hoofdenoverleg IC's
(RHIC). In 2018 werd voor het eerst in
gezamenlijkheid het regionale
symposium georganiseerd en werden
niet alleen IC-verpleegkundigen maar
ook intensivisten uitgenodigd. Het
symposium stond in het teken van
regionalisatie en had als thema
‘Samenwerken over de IC muren heen’.

Naast het regionaal symposium worden
de IC-verpleegkundigen en intensivisten
uitgenodigd om deel te nhemen aan
lokale refereeravonden.

Ook dit jaar hebben een aantal
afgevaardigden uit de IC regio
deelgenomen aan de



discussiebijeenkomst van Stichting NICE
op 6 december 2018. Dit jaar zijn
onderwerpen zoals toekomstplan
kwaliteitsdashboard, zorgconsumptie,
zorgzwaarte en de algemene analyses
aan bod gekomen.

Landelijk overleg IC regio’s

In 2017 was IC regio Zuidwest-
Nederland voornemens om te komen tot
een landelijk platform waarmee
integratie van de verschillende regio’s
ontstaat. Inmiddels is het landelijk
overleg IC regio’s een feit en vormt het
kernteam van het landelijke overleg IC
regio’s een entiteit onder de
Nederlandse Vereniging voor Intensive
Care (NVIC). Op welke wijze deze
entiteit vorm krijgt, wordt in
samenspraak met NVIC nader bepaald.

De eerste bijeenkomst van het
landelijke overleg IC regio’s stond in het
teken van elkaar leren kennen, ophalen
van wensen en verwachtingen en
bepalen van welke inhoudelijke punten
in een volgend overleg aan bod zouden
moeten komen. Op basis hiervan zijn in
het tweede landelijk overleg IC regio’s
de onderwerpen ‘ziekenhuislocaties
zonder IC' en ‘personeelstekort’
besproken.

In het eerst volgende landelijke overleg
in 2019 worden voor bovenstaande
onderwerpen sprekers uitgenodigd die
vertellen over hun initiatieven die zich
rondom deze onderwerpen hebben
ontplooid.

Ontwikkelingen 2019

Admiraal De Ruyter Ziekenhuis (ADRZ)
is sinds 1 mei jl. onderdeel van Erasmus
MC. Om deze reden verlaat ADRZ per 1
januari 2019 IC regio Zuidwest-
Nederland en treedt toe tot IC regio
Rijnmond.

In 2019 wordt de samenwerking in de
IC regio verder versterkt door het
regionaal delen en borgen van expertise
zoals het benoemen van
aanspreekpunten voor bepaalde
patiéntcategorieén of aandoeningen die
door dienstdoende intensivisten/IC
verpleegkundigen benadert kunnen
worden wanneer expertise
gevraagd/benodigd is.

In de IC regio wordt al overleg
georganiseerd voor organisatorisch
managers en intensivisten/medisch
managers van de verschillende
ziekenhuizen. De IC regio wil echter ook
de kwaliteitsfunctionarissen en de
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verpleegkundig specialisten uit de
verschillende ziekenhuizen met elkaar in
contact brengen. Ook voor deze
expertise is het leerzaam en zinvol om
kennis en ervaringen te delen.

Daarnaast is de IC regio voornemens
om regionaal beleid te maken en het
benchmarken van zowel
visitatierapporten als
kwaliteitsindicatoren verder vorm te
geven.

Verder staan voor zowel IC regio
Zuidwest-Nederland als het landelijk
overleg IC regio’s ook voor 2019 de
onderwerpen ‘personeelstekorten op de
IC’s’ en ‘ziekenhuislocaties zonder IC’ op
de agenda.

Wij hopen alle voorgenomen initiatieven
in 2019 tot uitvoering te brengen.



